Assurance Conseil Gestion




CALCUL DE L'INDEX PROFESSIONNEL FEMMES

HOMMES

Note :

8/40

ECART DE REMUNERATION
ENTRE LES FEMMES ET LES
HOMMES

Note : Note :
35/35 15/15
ECART DANS LA PROPORTION POURCENTAGE DE SALARIEES
DE FEMMES ET D’'HOMMES AUGMENTEES A LEUR RETOUR
AUGMENTES OU PROMUS DE CONGE MATERNITE

POUR L'EXERCICE 2023, LE RESULTAT EST DE 63/100.

Note :

5/10

NOMBRE DE SALARIES DU SEXE
SOUS REPRESENTE DANS LES 10
PLUS HAUTES REMUNERATIONS



‘ COURTIER EN ASSURANCES

Yvelin SAS, Société par actions simplifiées ayant son siége social : immeuble LE BELEM - 355 rue Vendémiaire CS 60949 — 34967 MONTPELLIER CEDEX 2. Ecrire & : Centre d'Affaires Antipolis I CS 50819 35708 RENNES cedex 7, inscrite au RCS de MONTPELLIER n°® B 349 499 558
Courtier en assurances immatriculé & I'ORIAS sous le numéro 07000680 (www.orias.fr) qui exerce son activité conformément aux dispositions de I'article L521-2.11.1.b du Code des Assurances (liste des Compagnies d'assurance disponible sur le site www.yvelin.fr)

Numéro de TVA intracommunautaire FR 78 349 499 558
Assurance de responsabilité civile professionnelle et garantie financiére conformes au Code des assurances. Soumise au contréle de I’ACPR- 4 place de Budapest - CS 92459 - 75436 Paris Cedex 09

Toute réclamation ou demande sur les procédures de médiation peut étre envoyée par courrier & |'adresse suivante Immeuble LE BELEM — 355 rue Vendémiaire CS 60949 — 34967 MONTPELLIER CEDEX 2. Vous recevrez un accusé de réception sous deux (2) jours maximum et une réponse
dans un délai maximum de 2 (deux) mois & compter de |'envoi de votre réclamation.






